
北海道の持続的発展に向けて

【具体的な取り組み】

・お客さまのライフプランに寄り添った最適な資産運用、資産管理コンサルティングの提案

・投資セミナーの開催や資産運用提案を通じたESG投資の周知、普及

”お客さまから真っ先に選ばれる”企業を目指して

【具体的な取り組み】

・コンプライアンス体制の強化 ・お客さまアンケートの社内共有徹底と改善の実施

・コンプライアンス研修の定例実施 ・FDにおける外部評価機関の活用と改善対応

環境に配慮した企業活動

【具体的な取り組み】

・ESGを考慮した金融商品の普及、推進 ・環境配慮型製品の積極導入(再生紙等)

・照明、事務機器の節電促進 ・社内文書のペーパーレス化推進

・ESG関連の投資信託販売に応じた「ほっくー基金」への拠出（環境・生物保護団体への寄付）

個性を活かせる働きやすい環境づくり

【具体的な取り組み】

・各種ハラスメント防止に向けた研修の実施 ・「健康経営宣言」に基づく経営の実践

・積極的なキャリア採用の実施 ・ワークライフバランスの推進（産休育休、介護休暇制度の整備）

北洋証券 株式会社 SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

地域の環境保全のため、省資源につながる企業活動に積極的に取り組むとともに、

ESGを考慮した金融商品の提供を通じて、サステナブル社会の実現を目指してまいります。

 SDGｓとは
SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称で、2015年9月に国連で採

択された2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指

しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169のターゲットで構成されています。

ダイバーシティを推進するとともに、ワークライフバランスの拡充により、職員一人ひとりが

安心して働ける職場環境の整備と、社員エンゲージメントの向上に努めてまいります。

2023年4月1日

代表取締役社長　伊藤 博公

北洋証券　株式会社

北洋銀行グループの一社として、証券業務を通じて地域社会のサステナビリティ推進を図るとともに、

お客さまのニーズに真摯に対応し、北海道の持続的発展に貢献してまいります。

コンプライアンスの徹底により健全な企業活動の実践に努めるとともに、お客さま本位の

業務運営を通じて、お客さまから信頼され安心してお取引いただける企業を目指してまいります。

SDGsの達成に向けた取組


